Zmluva o poskytovani praktického vyucovania

uzatvorend v zmysle zdkona ¢€.61 z12.marca 2015 o odbornom vzdelavani a priprave
a o zmene apriprave aozmene adoplneni niektorych zakonov, zadkona ¢€.245/2008 Z.z.
o vychove a vzdelavani (3kolsky zékon) a v zneni jeho noviel, vyhlasky MS SR o strednych
Skolach.

Upravuje systém objedndvania, schvalovania, evidencie, zultovania a realizacie
dohodnutych prac ziakmi hotelovej akadémie na uréenych pracoviskach organizacie za
ucelom pripravy mladeze pre povolanie medzi:.

1. Strednou odbornou $kolou obchodu a sluzieb, Ul.1.m4aja 1264, Pichov
Sidle: Ul. 1.mdja 1264, 020 01 Pichov

v zastupeni: Mgr. Ivan Kasar, riaditel’ Skoly
a

2. PARKHOTEL na Baracke, s.r.o. Sidlo: SNP 11/39-61, 018 51 Nova Dubnica
prevadzka: Baracka 89. 914 51 Trencianske Teplice

v zastipeni: JUDr. Mgdaléna Gélikova, konatel’

L
PREDMET ZMLUVY

Cielom dohody je vykonavanie odbornej praxe ziakov 2, 3. a 4. ro¢nika v hotelovych
zariadeniach.

T
CIEL PRAXE

II.1  Cielom praxe je nadobudnutie a rozsirenie teoretickych a praktickych poznatkov a
skusenosti z ¢innosti potrebnych pre plnenie uloh v prevadzkovom useku,
ekonomickom useku, ubytovacom tuseku, hotelovej gazdiny a kontroly akosti potravin
v hotelovej prevadzke.

112  Odborna prax dopina odbornt teoretickt pripravu Ziakov a praktické poznanie
prostredia a podmienok, v ktorych mozu po absolvovani $tudia pracovat’.

ML
DRUH PRACOVNE] CINNOSTI A DLZKA VYUCOVANIA V PODMIENKACH
ODBORNEJ PRAXE

.1 Ziaci budu po&as odbornej praxe vykonavat' &innosti suvisiace s organizovanim
prevadzky a budu vyuZivat’ znalosti z odbornych predmetov — ekonomika,
uctovnictvo, hotelovy a gastronomicky manazment — zdklady cestovného ruchu a
hotelierstva, marketing, spolo¢enska komunikacia.

III.2  VyuCovanie v podmienkach odbornej praxe bude Ziak absolvovat’ v termine

od 14.09.2015 do 31.05.2016

.3  Ziaci budu odbornui prax vykonavat’ v rozsahu 90 h.(2., 3.r.), 105 h. (4.r.),
Pracovna doba denne 7 hod. v ¢ase od 7:00 —21:00 hod.




IV.1

Iv.2

IV.3

v

ZABEZPECENIE PODMIENOK PRE REALIZACIU ODBORNEJ PRAXE

Povinnosti organizécie:
Organizécia sa zavizuje:

a)

b)

d)

€)
9]

ZabezpecCit vo svojej prevadzke odbornt prax pre ziaka
Menoypeiezvisko: podliazoznamu ... oos e nial il e i

SNlee Moadlialas . e el R L S s

Zabezpecit’ inStruktora, ktory ma odbornu sposobilost na vykon povolania
a odbornych ¢&innosti ( Z.z. 184/2009, § 10)

Meno, priezvisko: Jana Kollarova

Funkcia: prevadzkar hotela

Poskytne Ziakom:

- primerané pracovné podmienky,

- zabezpeci bezplatné stravovanie ziakov,

- zabezpeti bezplatné ubytovanie a dozor nad zverenymi ziakmi - podl'a dohody

V prvy deii nastupu Ziakov na pracovisko ich oboznamit’ s predpismi o bezpe¢nosti
a ochrane zdravia pri praci v podmienkach organizacie a v silade so Zakonnikom
prace a vautornymi pravidlami organizacie.

Hodnotit” ziaka podl'a prediohy.

Umoznit poverenému pracovnikovi Skoly spolupracovat s intruktorom,
vykonévat’ kontrolu priebehu praxe.

Povinnosti skoly:

a)

b)

c)
d)

Riaditel’ $koly poveruje Ing. Gabrielu Kanderkovi, zastupkynu riaditel'a Skoly pre
teoretické vyu€ovanie — odborné predmety, zabezpedit' pozadovanu naplii prace na
zdklade ucebnych osnov a v priebehu odbornej praxe kontrolovat’” plnenie
dohodnutych podmienok (obsahu) kontrolovat’ ziakov pofas vykonavania praxe
poverenym pracovnikom Skoly.

Poucit’ ziaka o podmienkach vykonavania praxe a poZiadavkach na pracu, ktort
budud vykonavat pocas praxe.

Upozornit® ziakov, Ze udaje ziskané o organizacii, v ktorej budi vykonavat' prax
mozu byt’ pouzité len na vyuCovacie tucely.

Pracovné vysledky ziakov z odbornej praxe vyuzit ako podklad pre zaverecné
hodnotenie ziaka v tomto predmete.

Povinnosti ziaka:

a)
b)
c)
d)

Ak vykonava prax v zahrani®i, ma povinnost’ poistit’ sa na celd dizku odbornej
praxe.

Dodrziavat’ pracovny rezim na pracovisku, kde bude vykonavat’ odborna prax a
plnit’ si povinnosti vyplyvajice z obsahovej naplne odbornej praxe.

Respektovat’ pokyny kompetentnych pracovnikov organizacie, ktori budu
zabezpecovat’ odbornu prax.

Pocas vykondvania odbornej praxe byt primerane obleCeny podla poziadaviek
organizacie, resp. charakteru pracoviska.



V.
ZAVERECNE USTANOVENIA

V.1  Této zmluva sa uzatvéra v sulade so zdkonom ¢. 245/2008 Z.z.o vychove a vzdeldvani
(8kolsky zékon).
V.2  Pravne pomery ziG¢astnenych stran bliz§ie neSpecifikované v tejto dohode sa riadia
vyssie uvedenymi pravnymi predpismi, najma Skolskym zdkonom &.245/2008 Z.z.
a Zékonnikom préce.
V.3  Zmeny a doplnky zmluvy mozno vykonat’ pisomnym dodatkom len na zaklade
vzéjomnej zmluvy ucastnikov.
V.4  Zmluva je vyhotovena v 2 exemplaroch:
= .l xx pre skolu
- 1 x pre organizaciu zabezpecujucu odbornu prax Ziaka.
V.5 Zmluva nadobuda platnost’ diiom podpisu Statutdrnych zastupcov ucastnikov.
Pred uplynutim doby, na ktora bola zmluva uzatvorend, ju mozno ukon¢it’:
a) vzajomnou dohodou strednej odbornej $koly a zamestnavatel’a alebo
b) pisomnou vypoved'ou strednej odbornej $koly alebo zamestnévatel’a s vypovednou
lehotou najmenej jeden mesiac.

V Puchove, diia : 31.08.2015
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